
รายงานผลการปฏิบัติตามมติ 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 5/๒๕๖6 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี  18  พฤษภาคม  ๒๕๖6   

 
ระเบียบวาระ มติสภามหาวิทยาลัย ผลการปฏิบัต ิ

ตามมติสภามหาวิทยาลัย 
เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

4.1  พิจารณาบันทึกขอตกลง 
การปฏิบัติงานในตําแหนงอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร  

1. เห็นชอบหลักการในการประเมินการ

ปฏิบัติงานในตําแหนงอธิการบดี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

2. เห็นชอบ (ราง) บันทึกขอตกลง 

การปฏิบัติงานในตําแหนงอธิการบดี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

และมอบฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ 

และกองบริหารงานบุคคล ดําเนินการจัดทํา

ขอมูลเพ่ิมเติมบันทึกขอตกลงการปฏิบัติงาน

ตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร และนํากลับมาเสนอท่ี

ประชุมสภามหาวิทยาลัยตอไป 

3. เห็นชอบใหกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 ทาน  

เปนคณะกรรมการประเมินประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานของอธิการบดี ประกอบดวย  

 

-  งานสภามหาวิทยาลัย  
กองบริหารงานบุคคล อยูระหวาง 
ดําเนินการ 
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ตามมติสภามหาวิทยาลัย 
  1. เห็นชอบหลักการในการประเมินการ

ปฏิบัติงานในตําแหนงอธิการบดี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร

2. เห็นชอบ (ราง) บันทึกขอตกลง 

การปฏิบัติงานในตําแหนงอธิการบดี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

และมอบฝายเลขานุการสภามหาวิทยาลัยฯ 

และกองบริหารงานบุคคล ดําเนินการจัดทํา

ขอมูลเพ่ิมเติมบันทึกขอตกลงการปฏิบัติงาน

ตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลพระนคร และนํากลับมาเสนอท่ี

ประชุมสภามหาวิทยาลัยตอไป 

3. เห็นชอบใหกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 ทาน  

เปนคณะกรรมการประเมินประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานของอธิการบดี ประกอบดวย 

1.) ศาสตราจารย ดร.อัมพร ธํารงลักษณ 

เปนประธาน  2.) รอยตํารวจโท  

ดร.คงกริษเล็ก ศรีนาค เปนกรรมการ  

3.) นางฉวีวรรณ สุคันธรัต เปนกรรมการ 

4. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 4.1 

พิจารณาบันทึกขอตกลงการปฏิบัติงาน 

ใ น ตํ า แหน ง อ ธิ ก า ร บดี มห า วิ ท ย า ลั ย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 

4.2  พิจารณาขอความเห็นชอบ (ราง) 

พระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญา 

ในสาขาวิชาอักษรยอสําหรับสาขาวิชา 

ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และ 

ครุยประจําตําแหนง ของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

1. ใหความเห็นชอบ (ราง) พระราช

กฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา  

อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ 

และครุยประจําตําแหนง ของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคล พระนคร (ฉบับท่ี ...) 

พ.ศ. ...  

 

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน อยูระหวาง 
ดําเนินการ 
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2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 4.2 

พิจารณาขอความเห็นชอบ (ราง) พระราช

กฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษร

ยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทย

ฐานะ และครุยประจําตําแหนง ของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

(ฉบับท่ี ...) พ.ศ. ... 

 

4.3  พิจารณาอนุมัติปริญญา ระดับ

ปริญญาเอกและปริญญาโท ประจํา

ภาคการศึกษาท่ี ๒ ปการศึกษา 

๒๕๖๕ (รอบท่ี ๔) 

 

1. อนุมัติปริญญา ระดับปริญญาเอกและ

ปริญญาโท ประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ป

การศึกษา 2565 (รอบท่ี 4) จํานวน 9 ราย   

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 4.3 

พิจารณาอนุมัติปริญญา ระดับปริญญาเอก 

และปริญญาโท ประจําภาคการศึกษาท่ี 2  

ปการศึกษา 2565 (รอบท่ี 4)  

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน สงมติไปยัง 
คณะ 

4.4  พิจารณาอนุมัติปริญญา ระดับ

ปริญญาตรี ประจําภาคการศึกษาท่ี ๒  

ปการศึกษา ๒๕๖๕ (รอบท่ี ๒) 

 

1. อนุมัติปริญญา ระดับปริญญาตรี ประจํา

ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2565  

(รอบท่ี 2) จํานวน ๓๙ ราย 

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 4.4 

พิจารณาอนุมัติปริญญา ระดับปริญญาตรี 

ประจําภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 

2565 (รอบท่ี 2)  

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน สงมติไปยัง 
คณะ 

4.5  พิจารณาอนุมัติประกาศนียบัตร 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประจํา

ภาคเรียนท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

(รอบท่ี ๒) 

 

1. อนุมัติประกาศนียบัตร ระดบั

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประจําภาค

การศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2565  

(รอบท่ี 2) จํานวน ๑ ราย   

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 4.5 

พิจารณาอนุมัติประกาศนียบัตร ระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประจําภาค

การศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2565  

(รอบท่ี 2)  

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน สงมติไปยัง 
คณะ 
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ตามมติสภามหาวิทยาลัย 
4.6  พิจารณาขอความเห็นชอบ 
การเพ่ิมอาจารยประจําหลักสูตร
บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  
คณะบริหารธุรกิจ 
 

 

1. เห็นชอบการเพ่ิมอาจารยประจํา

หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2562) คณะบริหารธุรกิจ 

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 4.6 

พิจารณาขอความเห็นชอบการเพ่ิมอาจารย

ประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  

คณะบริหารธุรกิจ 

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน สงมติไปยัง 
คณะ 

4.7  พิจารณาขอความเห็นชอบ 

การเพ่ิมอาจารยประจําหลักสูตร

บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  

คณะบริหารธุรกิจ 

 

1. เห็นชอบการเพ่ิมอาจารยประจํา

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตร

ปรับปรุงพ.ศ. 2564) คณะบริหารธุรกิจ  

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 4.7 

พิจารณาขอความเห็นชอบการเพ่ิมอาจารย

ประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  

คณะบริหารธุรกิจ 

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน สงมติไปยัง 
คณะ 

4.8  พิจารณาการเปลี่ยนอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย

ประจําหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องมือ

และแมพิมพ (หลักสูตรปรับปรุง   

พ.ศ. ๒๕๖๑) คณะวิศวกรรมศาสตร 

 

1. เห็นชอบการเปลี่ยนอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม

เครื่องมือและแมพิมพ (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2561) คณะวิศวกรรมศาสตร 

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 4.8 

พิจารณาการเปลี่ยนอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม

เครื่องมือและแมพิมพ (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2561) คณะวิศวกรรมศาสตร 

 

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน สงมติไปยัง 
คณะ 
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ตามมติสภามหาวิทยาลัย 
4.9  พิจารณาการปรับแผนการรับ

นักศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคา 

ทรอนิกส (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

๒๕๖๕) คณะวิศวกรรมศาสตร 

 

1. เห็นชอบการปรับแผนการรับนักศึกษา 

ในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  

คณะวิศวกรรมศาสตร 

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 4.9 

พิจารณาการปรบัแผนการรบันักศึกษา 

ในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  

คณะวิศวกรรมศาสตร 

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน สงมติไปยัง 
คณะ 

4.10  พิจารณาการปรบัแผนการรับ

นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

 

1. เห็นชอบการปรับแผนการรับนักศึกษา

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมไฟฟา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2566) คณะวิศวกรรมศาสตร 

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 

4.10 พิจารณาการปรับแผนการรบั

นักศึกษาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา(หลักสูตรปรับปรุง  

พ.ศ. 2566) คณะวิศวกรรมศาสตร 

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน สงมติไปยัง 
คณะ 

4.11  พิจารณาใหความเห็นชอบ 

การยายหลักสูตรศิลปบัณฑิต 

สาขาวิชาอัญมณีรังสรรค (หลักสูตรใหม 

พ.ศ. 2565 มาบริหารจัดการภายใต

คณะวิศวกรรมศาสตร 

 

1. เห็นชอบการยายหลักสูตรศิลปบัณฑิต 

สาขาวิชาอัญมณีรังสรรค (หลักสูตรใหม  

พ.ศ. 2565) มาบริหารจัดการภายใต 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 

4.11 พิจารณาใหความเห็นชอบการยาย

หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาอัญมณี

รังสรรค (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2565) มา

บริหารจัดการภายใตคณะวิศวกรรมศาสตร 

 

-  สถาบันอัญมณี เครื่องประดับ 
และออกแบบ อยูระหวาง 
ดําเนินการ 
 



รายงานผลการปฏิบัติตามมติ 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 5/๒๕๖6 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี  18  พฤษภาคม  ๒๕๖6   

 
ระเบียบวาระ มติสภามหาวิทยาลัย ผลการปฏิบัต ิ

ตามมติสภามหาวิทยาลัย 
4.12  พิจารณา (ราง) ระเบียบ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พระนคร วาดวยกองทุนเพ่ือการวิจัย 

(ฉบับท่ี....) พ.ศ..... 

ถอนว า ร ะ พิ จ า รณา  ( ร า ง )  ร ะ เ บี ย บ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

วาดวยกองทุนเพ่ือการวิจัย (ฉบับท่ี...)  

พ.ศ. .... 

                    - 

4.13  พิจารณาขอความเห็นชอบ

แตงตั้งกรรมการสภาวิชาการ

ผูทรงคุณวุฒิ ดานสถาปตยกรรม-

ศาสตร 

1. เห็นชอบการแตงตั้งกรรมการสภา

วิชาการผูทรงคุณวุฒิ ดานสถาปตยกรรม-

ศาสตร 

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 

4.13 พิจารณาใหความเห็นชอบแตงตั้ง

กรรมการสภาวิชาการผูทรงคุณวุฒิ  

ดานสถาปตยกรรมศาสตร 

-  สํานักสงเสริมวิชาการ 
และงานทะเบียน  
เสนอ อธิการบดีลงนาม เม่ือวันท่ี  
13 มิถุนายน 2566 
 

4.14  พิจารณาการกําหนดตําแหนง

และแตงตั้งขาราชการและพนักงาน

มหาวิทยาลัย ตําแหนงวิชาการใหดํารง

ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย จํานวน 

2 ราย ดังนี้ 

          1. นางณิศรา  สุทธิสังข    

 

 

 

 

 

 

1. อนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้ง  

นางณิศรา สุทธิสังข ใหดํารงตําแหนง  

ผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาคณิตศาสตร

ท่ัวไป ตั้งแตวันท่ี 10 สิงหาคม 2565  

ซ่ึงเปนวันท่ีมหาวิทยาลัยไดรับเรื่องและ

เอกสารครบถวนตามเกณฑ 

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 
4.14.1 พิจารณาการกําหนดตําแหนงและ
แตงตั้งขาราชการ ตําแหนงวิชาการ ใหดํารง
ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชา
คณิตศาสตรท่ัวไป  ของ นางณิศรา   
สุทธิสังข   
 

-  กองบริหารงานบุคคล 
เสนอ อธิการบดีลงนาม  
เม่ือวันท่ี 13 มิถุนายน 2566 
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ระเบียบวาระ มติสภามหาวิทยาลัย ผลการปฏิบัต ิ

ตามมติสภามหาวิทยาลัย 
          2. นายมนตรี  บุญเรืองเศษ 

 

1. อนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้ง  

นายมนตรี  บุญเรืองเศษ ใหดํารงตําแหนง 

ผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร ตั้งแตวันท่ี 1 มิถุนายน 

2565 ซ่ึงเปนวันท่ีมหาวิทยาลัยไดรับเรื่อง

และเอกสารครบถวนตามเกณฑ 

2. ท่ีประชุมมีมติรับรองระเบียบวาระท่ี 
4.14.2 พิจารณาการกําหนดตําแหนง  
และแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย  
ตําแหนงวิชาการ ใหดํารงตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย สาขาวิชาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร ของ นายมนตรี  บุญเรืองเศษ 

                    - 

 

  จึงขอเสนอตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือโปรดทราบ 

  มติ................................................................................................................................................................ 

.................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................... 


